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Башkортостан Республикаhы

Миeкe районы муниципаль районыныn Кoсoгeн ауыл советы ауыл билeмehе 



Советы

	
	Совет сельского поселения Качегановский сельсовет муниципального района Миякинский район 

Республики Башкортостан



	
	
	


    KАРАР                                                                 РЕШЕНИЕ
Об утверждении Положения по организации и осуществлению
 мероприятий по работе с детьми и молодежью в сельском поселении Качегановский сельсовет
В соответствии с Федеральным Законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и  Уставом сельского поселения Качегановский сельсовет, Совет сельского поселения Качегановский сельсовет муниципального района Миякинский район Республики Башкортостан  РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение по организации и осуществлению мероприятий по работе с детьми и молодежью в сельском поселении согласно приложению.

2.Опубликовать настоящее решение на официальном сайте сельского поселения Качегановский сельсовет муниципального района Миякинский район Республики Башкортостан в сети Интернет.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента обнародования.

4. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по социально-гуманитарным вопросам.
Глава сельского поселения

Качегановский сельсовет                                                Г.Р. Кадырова
с.Качеганово

22 августа 2014г.

№ 219

 
 

 

                                                                                           Приложение к решению Совета

 сельского поселения Качегановский 
                                                    сельсовет 

                                                                                                   от  22.08.2014 года    №  219
 

      Положение по организации и осуществлению мероприятий по работе с детьми и молодежью в сельском поселении Качегановский сельсовет муниципального района Миякинский район Республики Башкортостан
1. Общие положения
         1.1. Работа с детьми и молодежью является одним из направлений деятельности сельского поселения Качегановский сельсовет. В решении вопросов организации и проведения мероприятий по работе с детьми и молодежью сельское поселение руководствуется Конституцией РФ, Федеральным Законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлениями, распоряжениями и иными нормативными правовыми актами Правительства РФ, международными нормами, а также Уставом сельского поселения.

2. Теоретические обоснования молодежной политики 
  Молодежная политика – деятельность государства, муниципалитетов, общественных объединений, частных фондов и других структур по оптимизации процессов социального развития молодежи, направленных на обеспечение эффективной и планомерной интеграции молодого поколения в существующие экономические, политические и социально-культурные отношения.

Основная миссия молодежной политики:

1) адаптация подрастающего поколения к жизни в современном обществе;

2) развитие молодого человека (физическое, интеллектуальное, нравственное, духовное и т.д.);

3) формирование определенных качеств личности и ценностных ориентаций молодых людей по отношению к базовым ценностям конкретного общества и государства.

 

3.  Основные задачи организации работы с детьми и молодежью
 в  сельском поселении Качегановский сельсовет
   В соответствии с действующим федеральным законодательством в  сельском поселении проводится работа по осуществлению мероприятий по работе с детьми и молодежью.

3.1. При построении работы с детьми основными задачами являются:

- создание необходимых правовых, экономических, социально-культурных и иных условий для физического, психологического, духовного, социального, эмоционального, познавательного и культурного развития детей;

- реальное обеспечение основных гарантий прав детей, в том числе, находящихся в трудной жизненной ситуации.

Мероприятий по работе с детьми проводят непосредственно образовательные учреждения, учреждения культуры, социального обслуживания, социальной защиты населения и т.д.

3.2. Основными задачами в организации работы с молодежью являются:

- вовлечение молодежи в социальную практику и информирование о потенциальных возможностях ее развития в регионе и на уровне страны;

- формирование созидательной активности молодежи;

- интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в жизнь общества.

Организация мероприятий по работе с молодежью возложена на подростковые клубы, молодежные службы, молодежные досуговые центры и кружки, организованные в школах, домах культуры и библиотеках, расположенных на территории сельского поселения. Такие специализированные учреждения осуществляют свою деятельность во взаимодействии с молодежными и детскими общественными объединениями, Советом и Администрацией сельского поселения Качегановский сельсовет.

4. Основные направления работы сельского поселения Качегановский сельсовет с детьми и молодежью.
-  воспитание гражданственности и патриотизма;

- поддержка одаренной молодежи, детских и молодежных социальных позитивных инициатив;

- организация работы с детьми и молодежью по месту жительства;

- поддержка деятельности молодежных и детских общественных объединений;

- участие в обеспечении занятости и трудоустройстве молодежи;

- формирование здорового образа жизни, организация отдыха и мероприятий по оздоровлению    детей и молодежи;

- профилактика безнадзорности, правонарушений и наркозависмости, экстремистских проявлений среди детей и молодежи;

- поддержка молодых семей, в том числе в решении жилищных проблем;

- информационное и кадровое обеспечение работы с детьми и молодежью.

5. Последовательность организации работы с детьми и молодежью
в сельском поселении Качегановский сельсовет
5.1. Проведение анализа молодежной среды.

5.2. Проведение социологического опроса или анкетирование среди молодых людей с целью выявления наиболее острых проблем молодежи. 
5.3. Сопоставление выявленных проблем и имеющихся структурных особенностей, необходимое для решения данных проблем. В качестве ресурсов можно рассматривать наличие учреждений образования, культуры, социальных служб, деятельность различных общественных объединений, крупных коммерческих, бюджетных и иных организаций, которые заинтересованы в эффективном решении проблем детей и молодежи в данном муниципальном образовании.

5.4. Проведение анализа кадрового потенциала, имеющегося в муниципальном образовании. Сбор информации о педагогах-организаторах, руководителях кружков, секций, а также о наиболее социально активных молодых людях и привлечение такой молодежи к формированию и реализации программ по работе с детьми и молодежью.

5.5. Составление  годового плана, предусматривающего проведение различных мероприятий, направленных на решение выявленных проблем и на создание условий для самоорганизации молодежи и предоставления возможностей для решения этих проблем силами самой молодежи.

5.6. По итогам реализации плана мероприятий или программ по работе с детьми и молодежью составляется отчет. Затем проводится повторный мониторинг, фиксирующий изменения, произошедшие в молодежной среде за истекший год, и далее процесс повторяется вновь. Подготовленные отчеты и полученные данные мониторинга доводятся до сведения населения через доступные средства массовой информации. 
